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B METODOLOGIA 6S

65 - LEAN WORKPLACE

Etapa inicial e base para a SORT  SETINORDER  SHINE STANDARDIZE SUSTAIN  SAFETY

implementacao de um ambiente de
Melhoria Continua, a metodologia 65
contribui para a redugao do
desperdicio de recursos e espaco e a
criacdo de uma cultura de organizacao,
seguranca e disciplina.

2. Estabelecerlocalizacdes 3. Limpar o posto de trabalho

4. Estabelecer novos standards 5. Manter e melhorar os standards
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BN CONTEUDO DA
FORMACAO 6 S's

Conceitos Basicos dos 6 S's

- O que € o programa 6 S's
- Objetivos e estratégias do programa 6 S's Desenvolvimento e Aplicagcoes Exercicios

- Obstaculos ao programa 6 S’s - Areas Produtivas / Ndo Produtivas - Implementacao dos 6 S’s

e

N

Estrutura e Organizacdo de cada “S” Metodologia dos 6 S's

1- SORT (Organizacao) - Os 6 S's no dia-a-dia

2-SET IN ORDER (Ordem) - Exemplos praticos de aplicagcao
3- SHINE (Limpeza) - Fatores criticos de sucesso

4- STANDARDIZE (Padronizacao) - Fases para a implementacgao
95- SUSTAIN (Disciplina) - Equipas de Trabalho

6- SAFETY (Seguranca) - Check-list e Auditoria 6 S’s



Diminui o
desperdicio e ganha-
Se espaco para
trabalhar com aquilo
gue realmente
acrescenta valor a

atividade da area,

realcando as reais

necessidades de
melhoria

Num ambiente
organizado tudo se
encontra com
rapidez e facilidade.
Nao se perde tempo
e diminui o
desperdicio de
recursos, minimizam-
se 0S erros,
aumentando a
produtividade

Melhora o ambiente
de trabalho,
aumentando o seu
nivel de seguranca e a
satisfacao dos
colaboradores por
trabalharem num
ambiente limpo.

"Global Partner for Training and
Knowledge Improvement"

VANTAGENS DO PROGRAMA 6 S's

Fica evidente para
qualquer
colaborador o que
nao obedece aos
padrdes definidos,
melhorando a
forma de trabalhar
de acordo com o
gue Vvé acontecer ao
seu redor.
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Aumenta a disciplina
e a segurancga, na
medida em que as
pessoas passam a

fazer o que tem que

ser feito e da
maneira como deve
ser feito, passando
assim a viver de
facto num ambiente
de melhoria
continua.




Vitor Oliveira
Especialista em Melhoria Continua

Vitor Oliveira é Senior Consultant na Hozen Consulting, disp6e de formacao
em Gestdo Industrial, pelo Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia
Industrial (INETI) e POs- graduacdao em Lean Management.

Conta com mais de 25 anos de experiéncia em projetos de Engenharia de Processo e Manufatura,
Melhoria Continua (Lean Management, TPM, 6 Sigma, Kaizen, 6 S's), Aumento de Produtividade e
Formacdao avancada sobre Lean Manufacturing, em empresas nacionais e multinacionais.
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Il PROGRAMA GERAL

A Destinatarios

Teoria
38% ® Técnicos de Producao (Operadores)
® Técnicos de Manutencao

Pratica Fabril
38%

® Chefes de Equipa
Dl 3 1 ® Supervisores

Exercicios Sala
25% A Duracdo

¢

Pratica Sala
13%

® 16 Horas

Exercicios Sala
13%
A En tregaveis

| ® Projeto completo de 6S’s numa

Dia 2 zona Piloto em ambiente fabril
Pratica Fabril
75%
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BN OBJETIVOS
Habilitar os formandos a implementar a - CO N SI D E RACG ES

metodologia dos 6 S's, nomeadamente a
desenvolver um conjunto de atividades
com vista a organizacao, limpeza,
conservacao e arrumacao dos postos de
trabalho, utilizando as melhores praticas
de seguranca das pessoas e do meio
envolvente.

Os participantes sao aceites por ordem de inscri¢cao ( ha
limite de inscri¢des).

A inscricao apenas sera aceite apos a rececdo da Ficha de
Inscricao enviada pelo participante via email e confirmado o
pagamento pela HOZEN Consulting.

O evento sera integralmente realizado nas instala¢des da

- A Q U E M S E Metalurgica do LEVIRA em Oliveira do Bairro.

Todos os participantes receberao um Diploma de

D ESTI NA participacao no Workshop .

Operadores de Producao/ Técnicos de
Manutencao/ Chefes de Equipa/
Supervisores, entre outros.



Il INVESTIMENTO

Inscricdes até 9 de Novembro 2018 - 250€ + IVA
Inscricdes apds 9 de Novembro 2018 - 350€ + IVA

O Valor inclui:

- Participacao no Workshop 6 S's

- Documentacao e materiais de apoio
- Almocos e coffee-breaks

I INSCRICOES E CONDICOES
DE PARTICIPACAO

Contactar:

Jishu HOZEN Consultores, Lda - HOZEN Academy
Aveiro - Portugal

TIm - 965 330 038 | E-mail: info@hozenacademy.pt
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DESCONTO PARA VARIOS
PARTICIPANTES DA

MESMA EMPRESA
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Academy

“LEVIRN



PCI - Parque de Ciéncia e Inovacao
Via do Conhecimento
3830-352 ilhavo

HOZEN

iInfo@hozenacademy.pt . Academy

+351 965 330 038

IN HOZEN Academy

f @hozenacademy



